Retningslinjer:

Cepdas online-feellesskab er et vaerdibaseret netvaerk og forum, hvor vi bygger bro mellem
forskning, praktikere, brugere og beslutningstagere for at fremme en informeret, nuanceret og
inkluderende samtale og udvikling af initiativer i det psykedeliske felt i Danmark. Vi veerdseetter
deltagelsen og engagementet fra enhver, som gnsker at veere en del af denne feelles rejse.

Cepdas online-feellesskab er et rigt, inkluderende og mangfoldigt faellesskab. Nogle dele af
platformen har som mal at bringe professionelle sammen (terapeuter, antropologer, leeger,
filosoffer, advokater 0.a.), andre er for folk der engagerer sig i selvudvikling, terapi, spirituel eller
eksistentiel udforskning, kreativ udfoldelse, eller har deltaget i Cepdas arrangementer.

Vi er glade for at kunne invitere alle med interesse i psykedelika til at deltage i et positivt og
konstruktivt feellesskab. For at sikre at dialogen foregar i en god tone og at vi ikke opfordrer til
ulovlige eller farlige aktiviteter, beder vi alle om at bekraefte, at de kan stgtte op om fglgende
retningslinjer:

1. Formal og veerdier
a. Vivil gerne styrke det psykedeliske feellesskab og en vidensbaseret,

risiko-bevidst og skadesreducerende tilgang til psykedeliske substanser. Vi vil
gerne understgtte en dialog i en venlig tone, hvor der er indbyrdes respekt
mellem deltagerne, selvom vi kommer med forskellige forudsaetninger - fagligt,
personligt, gkonomisk, socialt, aldersmaessigt osv. Vaer aben, venlig og paskgn
de forskelle der matte veere os imellem. Forskelle er ogsa med til at skabe et
rigere feellesskab.

2. Overholdelse af geeldende lovgivning!

a. Alle deltagere i Cepdas online-faellesskab forventes at overholde gaeldende
lovgivning i deres kommunikation pa platformen. Cepda tolererer ikke salg og
handel af ulovlige psykoaktive substanser ved organisationens arrangementer,
internetplatforme og anden virke. Dette inkluderer reklame for arrangementer, der
eksplicit indebaerer indtagelse af psykedeliske substanser uden for en lovlig
kontekst. Vi gnsker at udvikle og modne kulturen, sa vi som samfund kan
integrere psykedelika i en sikker og lovlig kontekst.

b. Veer opmaerksom pa ophavsrettighederne til indhold, som deles i feellesskabet.

3. Chikane & mobberi-fri zone!
a. Medlemmer skal behandle andre med respekt og afsta fra adfaerd, der kan
opfattes som mobning eller chikane, herunder ondsindet sladder. Hvis du oplever
at blive udsat for mobning eller chikane, ret da henvendelse til Cepdas



moderator-avatar ‘CepdaNauten’.

4. Skades- og risikoreduktion i din kommunikation!

a.

| Cepda kommunikerer vi i en and, der sigter efter at reducere skadevirkninger og
risiko. Nar vi kommunikerer pa Cepdas online-feellesskab anerkender og
accepterer vi, at der tydeligvis er mader at bruge psykedeliske (og andre
substanser) der er mere sikre end andre. Vaer derfor opmaerksom pa at de rad,
du giver, og den viden, du deler, er nuanceret og velfunderet, og veer
opmaerksom pa, at hvad der kan veere sikker brug for nogen, ikke er det for
andre.

5. Abenhed og transparens
a. Vivil gerne undga spam og trolls - s& nar du er en del af feellesskabet, kan du

Forbehold
Cepda stér ikke inde for, eller garanterer, ngjagtigheden eller brugbarheden af den information
der matte blive delt medlemmer imellem i Cepdas online-faellesskab. Enhver delt information
udtrykker forfatterens egne synspunkter og ikke nadvendigvis Cepdas eller nogen enhed
tilknyttet Cepda.

ikke vaere anonym. Det er derfor ogsa en betingelse for at veere en del af
online-faellesskabet, at man har et billede af sig selv som profilbillede. Det er en
forudsaetning for opbygningen af et tillidsfuldt netvaerk. | denne forbindelse er det
vigtigt at huske, at vores faellesskab er et fortroligt rum. Det er ikke tilladt at
offentliggare personfalsom information fra platformen andre steder uden
tilladelse fra de involverede.

Ethvert medlem af Cepdas online-faellesskabs platform forpligter sig pa at overholde disse
retningslinjer og Cepdas overordnede vaerdigrundlag. Hosts og moderatorer vil efterleve disse,
indga i dialog hvor der opstar tvivl og ekskludere medlemmer, der ikke kan efterleve regelseettet.



Til inspiration
Mind community:

A News

@ 553 VOTES

We ask that every member on the MIND Community
Platform reads and adheres to our code of conduct.
The link is below, ready to join us?

95%
526 votes

ﬂ Read and agreed.

4%

27 votes

Need clarification - see comment below:

Code of Conduct

for the MIND Community Platform

The MIND Community is a value-based network of people and organizations. We promote safe,
legal, and evidence-based psychedelic research, psychedelic therapies, and the rational
enculturation of psychedelic states.

The MIND Community aims to be diverse and inclusive. Parts of the community organize
professionals (physicians, psychotherapists, lawyers etc.) while other parts of the community
are open for people seeking self-development or for those who participated in events or
workshops from MIND and our partner organizations.

We value the participation and engagement of each member of the MIND community who is
committed to establishing safe, legal and evidence-based use of the psychedelic experience in
therapy and self-development.



Everyone who participates in the MIND community platform is obliged to act according to the
MIND Communities values and the code of conduct formulated in this document. Hosts and
moderators will enforce this code and will exclude anyone unwilling or unable to act accordingly.

Community Platform Standards

Use welcoming and inclusive language, do not emotionalize or sensationalize
content/communication;

Respect the audience: be open, friendly, and appreciative of differences;

Be mindful of our diversity: our community consists of different age groups, professional and
academic levels, and a multitude of nationalities — they all have their place;

Transparency: be open and show yourself. It is important that our members are not anonymous
but use their real name and personal information. Only in this way can we grow an accountable,
trusting and sincere community.

Abusive language: Hate speech, harassment, or explicit language of any kind is unwelcome.
Help us upkeep the intellectual standards of our community and the kind, respectful, and safe
atmosphere;

English is the community’s common language. You are invited to speak other languages in
designated local, regional, and national sub-groups;

Don’t spam or troll, do not promote illegal activities of any type;

lllegal activity — Engaging in or promoting unlawful activity in our community will lead to
exclusion;

Intellectual property — Please be mindful of copyrights when uploading and sharing third—party
content;

The MIND Community reserves the right to ban any members engaging in inappropriate
behavior. Please inform hosts or moderators of any activity that you feel breaks these
standards.

Psychoactive substances

The MIND Community‘s online or local events shall not be used to exchange or trade
psychoactive substances.

No member shall offer or encourage third parties to offer psychedelic experiences using illegal
substances. Instead, we are working towards the creation of safe and legal contexts for such
experiences.

Disclaimers

We do not vouch for or warrant the accuracy, completeness or usefulness of any message, and
are not responsible for the contents of any message by members of the MIND community. The
messages express the views of the author of the message, not necessarily the views of MIND or

any entity associated with the MIND Community.

Community Values



For detailed information on the list of values below, please read this blog post.

NPF

Bilag 1: Etiske retningslinjer

Formal

Netveerk for Psykedelisk Forsknings (NPF) etiske retningslinjer skitserer vores forventninger til
medlemmers adfeerd overfor de andre medlemmer savel som folk uden for organisationen.

Vi er fortalere for ytringsfrihed og &ben kommunikation. Vi forventer, at medlemmer fglger vores
etiske retningslinjer og arbejder for vores vision og mal som er angivet i vores vedtaegter. Vi
forventer ogs3, at de fremmer et velorganiseret, respektfuldt og samarbejdsvilligt miljg.

Anvendelsesomrade

Denne politik geelder for alle vores medlemmer uanset medlemsstatus.

Overholdelse af lovgivningen

Alle medlemmer skal beskytte vores organisations lovlighed. De skal overholde alle love i det land,
de er i, nar de repraesenterer NPF. Vi forventer, at medlemmer er etisk bevidste og ansvarlige, nar

de handterer vores organisations gkonomi, produkter, partnerskaber og offentlige image.

Psykoaktive stoffer

Ingen ulovlige psykoaktive stoffer ma szelges, kgbes eller handles pa arrangementer arrangeret af

NPF eller via vores internetplatforme.

Deling af personlige oplevelser med psykoaktive stoffer uden for en forsknings- eller akademisk
kontekst bgr undgas ved offentlige NPF-begivenheder, eller nar du kunne opfattes som en

repraesentant for NPF.



Respekt for hinanden

Alle medlemmer skal respektere deres kolleger. Vi tillader ikke nogen form for diskriminerende
opfgrsel eller chikane. Medlemmer skal overholde vores politik for lige muligheder i alle aspekter af

deres arbejde, fra rekruttering og evaluering af resultater til interpersonelle relationer.

Chikane eller mobning

Medlemmer skal behandle andre med respekt og afsta fra adfzerd, der kan opfattes som mobning
eller chikane, herunder ondsindet sladder. NPF bruger definitioner fra Amnesty Internationals
etiske kodeks:

Forulempelse er generelt ‘ugnsketl adfeerd, der pavirker meends og kvinders vaerdighed ... Del kan
veere relaterel til alder, kgn, race, handicap, religion, nationalitet eller ethvert personligt
karakteristika for individet og kan veaere vedvarende eller en isoleret haendelse. Pointen er, at

handlingerne eller kommentarerne betragtes som skadelige og uacceptable for modtageren. '

Mobning kan karakteriseres som 'stgdende, skreemmende, ondsindet eller fornesermende adfeerd,
misbrug eller magtmisbrug gennem midler, der er beregnet til at undergrave, ydmyge, bagvaske
eller skade modtagerne’.

Mobning og chikane kan veere af et individ mod et individ eller involvere grupper af mennesker. Det
kan veere indlysende, eller det kan veere skjult. Uanset hvilken form det tager, er det uberettiget og

uvelkomment.
Hvis nogen rejser bekymring for mobning og chikane overfor et medlem, er det vigtigt, at de prover
al veere dbne og se sagen fra den anden persons perspektiv. Dette kan veere vanskeligt, men kan

hjeelpe med at lgse problemer uformelt.

Chikane eller mobning kan medfgre udelukkelse fra foreningen.

Professionnalisme

Alle medlemmer skal straebe efter integritet og professionalisme, nar de repraesenterer NPF.



Ansvar og erlighed

Alle medlemmer skal udfgre deres opgaver med integritet og respekt over for interessenter og
samfundet. Bestyrelsesmedlemmer eller ledere ma ikke misbruge deres autoritet. Vi forventer, at
de delegerer opgaver til deres arbejdsgruppemedlemmer under hensyntagen til deres kompetencer
og arbejdsbyrde.

Hvis du fgler, at du ikke kan klare at udfgre en opgave, du har pataget dig, opfordrer vi dig til at
veere realistisk og eerlig omkring det. Fortzel de andre i din arbejdsgruppe eller et
bestyrelsesmedlem om det.

Vi opfordrer til mentoring i hele vores organisation.

Nar du repraesenterer NPF

Nar du er til stede ved arrangementer, konferencer osv. og / eller er ifert NPFs logo skal du huske
pa fglgende retningslinjer:

Veer venlig og heflig, nar du engagerer dig med andre.

Veer tydelig, ndr du taler med andre, om du repraesenterer veerdier og meninger for NPF eller dig
selv.

Hold dig ajour med NPF-vaerdier, indhold og aktiviteter, og ggr dit bedste for at repraesentere
organisationen pa en retvisende made.

Veer opmaerksom, ndr du taler om personlige oplevelser med psykedelika. Sgrg for, at dine udsagn

ikke undergraver NPFs mal.

Anerkendelse af den videnskabelige metode og veerdien af Open Science

NPF er en organisation, der fremmer psykedelisk forskning, og vi forventer, at alle medlemmer
felger videnskabelige og rationelle principper, nar de repraesenterer NPF. Vi sigter mod en objektiv

og faktabaseret diskurs i alt vores arbejde.



Vi stgtter desuden op om “Open Science” principperne som er defineret i Cooperation over
Competition! Statement on Open Science for Psychedelic Medicines and Practices’ som kan
sammenfattes saledes:

From generations of practitioners and researchers before us, we have received knowledge about
these substances, their risks, and ways to use them constructively. In turn, we accept the call to use
that knowledge for the common good and to share freely whatever related knowledge we may
discover or develop.

Privatliv

Tag altid hgjde for, at psykedelika stadig er et kontroversielt emne, og at medlemmer og deltagere
pa vores begivenheder maske gnsker at forblive anonyme.

Sperg et medlem af bestyrelsen om tilladelse, fgr du laver nogen form for optagelse eller

fotograferer til vores begivenheder, og sgrg for at maskere folk, der gnsker at forblive anonyme.

Det er ikke tilladt at sprede kontaktoplysninger om vores medlemmer til partnere eller andre
tredjeparter uden samtykke fra det pageeldende medlem.

Dog: Alle bestyrelsesmedlemmer eller medlemmer med en officiel rolle skal veere villige til at vises

med deres billede og navn pa webstedet, pa publikationer og sociale medier.

Samarbejde

Alle medlemmer skal samarbejde i partnerskab for at fremme NPFs interesser. Det er vigtigt, at
bestyrelsesmedlemmer, gruppekoordinatorer og medlemmer arbejder inden for en kultur med
gensidig respekt og forstaelse af respektive roller.

Al kommunikation skal forega pa en positiv og konstruktiv méade. Der kan opsta uenigheder og
tvister, og man kan gnske at klage over et andet medlem. Hvis det er tilfaldet, kan man henvende
sig til den relevante gruppekoordinatorer eller et bestyrelsesmedlem.

1

https://chacruna.net/cooperation-over-competition-statement-on-open-science-for-psychedelic-medicines-a
nd-practices/



Kommunikation

Alle medlemmer skal vaere abne for kommunikation med foreningens gvrige medlemmer. Veer
hurtig til at svare, nar nogen forsgger at kontakte dig. Hvis du har travlt, er det fint at fortzelle dem,
at du vender tilbage til dem sa hurtigt som muligt, eller du kan videreformidle kontakt til et andet
medlem.

Vi bruger Internet-platformen Slack til vores interne kammunikation. E-mail bruges kun til ekstern

kommunikation og vores nyhedsbreve.

Anmodninger om psykedelisk terapi eller integration

NPF vil sandsynligvis blive kontaktet af mennesker med et behov for at integrere oplevelser med
psykedeliske substanser. Vi tager sddanne henvendelser og anmodninger alvorligt.

Vi refererer folk til relevante fagpersoner efter bedste evne.
Vi vil dog IKKE:

e \zere agenter for virksomheder eller enkeltpersoner, der tilbyder terapi eller behandling,
som involverer ulovlige psykoaktive substanser.
e Vivil ikke tilbyde terapi, der involverer ulovlige psykoaktive substanser.

Vedtzegter

Alle medlemmer skal leese og fglge vores organisations vedtaegter. Hvis der er tvivl, kan de spgrge
deres gruppekoordinator eller et bestyrelsesmedlem.

Interessekonflikt

Vi forventer, at medlemmer undgar personlige, gkonomiske eller andre interesser, der kan hindre
deres evne eller vilje til at arbejde for NPFs mal. Personer der ikke lever op til dette kan ikke veelges

ind i bestyrelsen.

| sjeeldne tilfeelde kan der opsta en interessekonflikt mellem et medlem, der arbejder for NPF og
deres andre aktiviteter. Eksempler kan omfatte et bestyrelsesmedlem, der kgber en service fra eget
firma, eller det kunne veaere en organisation eller et medlem, der prgver at bruge NPF-mediekanaler
til at "overseelge” egne forskningsresultater.



Det er ikke npdvendigt at bekendtgere medlemskab af andre organisationer (inklusive politiske
partier), medmindre den pagzeldende organisation tydeligt har formal i modstrid med vores egne.

| tvivistilfzelde skal enhver potentiel interessekonflikt angives til bestyrelsen, som afggr hvorvidt der
er tale om en egentlig interessekonflikt.

Korruption

Vi opfordrer medlemmer til ikke at acceptere gaver fra kunder eller partnere. Bestikkelse til fordel
for en ekstern eller intern part er forbudt.

Konfliktlgsning og disciplineere handlinger

Vores organisation kan se sig ngdsaget til at udelukke, iretteszette eller sanktionere medlemmer, der

gentagne gange eller med vilje ikke fglger vores etiske retningslinjer.

Vi kan vaelge at fgre retssager i tilfelde af korruption, tyveri, underslzab eller anden ulovlig adfzerd?.

2 Credits: Vi skylder tak for inspiration til det etiske retningslinjer til MIND European Foundation for
Psychedelic Science og Swedish Network for Psychedelic Science. Tak til disse organisationer for at dele
deres etiske retningslinjer.



Bilag 2: Underskrift

Jeg vedkender mig at efterleve NPFs etiske retningslinjer:

Medlemssignatur / dato Bestyrelsesmedlems underskrift / dato
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